
    
 
 
 

 

 
 

VACATURE 
 

 

Verpleegkundige / deskundige palliatieve zorg  
 

Ben jij een gedreven verpleegkundige met een passie voor palliatieve zorg én een coachende mindset?  

Sluit je aan bij ons team en speel een cruciale rol in de ondersteuning en verbetering van palliatieve zorg in 

de regio Roeselare-Izegem-Tielt-Torhout! 

Wij zoeken een verpleegkundige die met enthousiasme en expertise zorgverleners ondersteunt en inspireert 

om palliatieve zorg naar een hoger niveau te tillen.  

Als onderdeel van team van De Mantel werk je in een dynamische, multidisciplinaire omgeving  

waar teamspirit en samenwerking centraal staan. 

Wat je doet  
 

• Empoweren van hulpverleners: 

o Jij coacht en ondersteunt zorgverleners, waarbij je hen de handvaten biedt om 

kwalitatieve palliatieve zorg te bieden. Je geeft advies inzake palliatieve en 

levenseindezorg. 

o Je deelt kennis en expertise via bedside teaching en coaching met als doel de 

kennis, attitudes en vaardigheden van zorgverleners in palliatieve zorg te 

verbeteren. 

o Je brengt noden in kaart en speelt hier maximaal op in. 

o Je biedt ondersteuning aan zorgverleners bij complexe of emotioneel zware 

begeleidingssituaties.  

 

• Patiëntgerichte aanpak: 

o Bij elke nieuwe aanmelding zoom je in op de hulpvraag.  

o Je brengt de noden in kaart en speelt hierop in door maximale aandacht te 

besteden aan het lichamelijke, psychische, sociale en spirituele welzijn.  

o Je biedt gepaste ondersteuning, telefonisch of via huisbezoeken. Je registreert 

de info in het patiëntendossier. 

 

• Permanentie en bereikbaarheid: 

o Samen met het team zorg je voor continuïteit in de zorg door mee te draaien in 

onze 24/7 permanentie (1 week om de 6 weken, van donderdag tot 

donderdag) en advies te geven waar nodig. 

 

• Netwerken en verbinden: 

o Je bouwt actief aan sterke banden met eerstelijnszorgverleners en externe 

partners.  



o Je werkt nauw samen met eerstelijnszorgverleners om de continuïteit en 

kwaliteit van zorg voor patiënt en naasten te verzekeren.  

 

• Opleiding en ontwikkeling: 

o Je geeft vorming, training en opleiding aan de hulpverleners in zorg en welzijn.  

 

 

Wie jij bent 
 

- Opgeleid en betrokken: Je hebt een bachelordiploma in verpleegkunde; extra 

opleiding of ervaring in palliatieve zorg is een plus. 

- Coachend en communicatief: Als echte teamspeler en coach weet je anderen te 

motiveren en werk je graag samen in een interprofessioneel team. 

- Vindingrijk en leergierig: Je houdt van een uitdagende werkomgeving en leert 

graag bij om de zorg voortdurend te verbeteren. 

- Empathisch en flexibel: Je bent discreet, ethisch sterk en hebt oog voor wat écht 

belangrijk is voor patiënten en hun naasten. 

- Mobiel en beschikbaar: Je hebt een wagen en bent flexibel inzetbaar. 

 

 

Waarom werken bij De Mantel 
 

- Een enthousiast en gedreven team waarbij we zorg dragen voor elkaar. 

- Afwisseling en impact: Een rol waarin je dagelijks kunt groeien, coachen en 

bijdragen aan kwalitatieve zorg. 

- Contract: onbepaalde duur van 75%, tewerkstellingsbreuk is bespreekbaar. 

- Werkuren: Tussen 8u30 en 17u00, occasioneel avond- en weekendwerk (ikv van 

‘wacht’ 24/7 permanentie, zie supra). 

- Verloning en voordelen: Een aantrekkelijk loon volgens IFIC 15, met premies voor 

permanentie en extra voordelen. Relevante anciënniteit wordt overgenomen. 

- Startdatum: zo snel mogelijk, in overleg. 

 

Waar je werkt 

- Binnen de regio Roeselare – Izegem – Tielt – Torhout. 

- De uitvalsbasis is onze palliatieve site Moederhuis (Roeselare) waar drie palliatieve 

diensten samenwerken onder 1 dak: de palliatieve thuiszorg De Mantel, het palliatief 

dagcentrum De Kade en de palliatieve eenheid Het Anker. 

 

Iets voor jou? 

Ben jij de verpleegkundige die zorgverleners ondersteunt en inspireert?  

 

Stuur je sollicitatiebrief met CV op naar Dries Messeyne én voorzitter Dr. Wim Goderis tegen 
uiterlijk maandag 21 april: dries@demantel.be  
 
De weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een selectiegesprek. 
 
Voor meer informatie: www.demantel.be of bel naar 051 24 83 85. 
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